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AVVISO PER LA FORMULAZIONE DI GRADUATORIA PER LA SELEZIONE DI ASPIRANTI ALLA STIPULA DI
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI
COLLABORATORE SCOLASTICO Area A (C.C.N.L. 2006/09 - Comparto Scuola)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’Istituto di Istruzione Superiore “A.Rosmini” di Grosseto

CONSIDERATO che le graduatorie di questo Istituto per le assunzioni a tempo determinato per
Collaboratori Scolastici costituite ai sensi del D.M. n. 55 del 09/06/2005 sono

esaurite;
VISTO il C.C.N.L. del comparto scuola 2006/2009;
VISTO il D.P.G.R. Toscana n.7/r del 04/02/2004;
VISTO I’art. 2c.3 del D.L. 147/2007;
VISTA la nota MIUR n. 1884 del 03/10/2007;
VISTO I’art.41 del Regolamento Regionale che prevede che le Pubbliche Amministrazioni

possano fare richiesta di avviamento a selezione al servizio per I'impiego
competente nell’ambito territoriale in cui é situata la sede di lavoro;

RENDE NOTO

Che intende procedere alla formulazione di una graduatoria per il profilo professionale di
Collaboratore Scolastico - Area A - di cui al C.C.N.L. del Comparto Scuola sottoscritto il 29
novembre 2007 per la stipula di eventuali contratti di lavoro delle seguenti tipologie:
- a Tempo Determinato per la copertura di n. 1 supplenza breve e saltuaria e/o posto
vacante.
L’assunzione sara regolata dalle vigenti disposizioni legislative e contrattuali nelle rispettive
materie, nonché dal C.C.N.L. 2006/2009.

SEDI DI LAVORO
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| posti potranno essere disponibili nella sede di via Porciatti o nelle due sedi staccate della
Cittadella o presso I'ITI.

MANSIONI

Il lavoratore sara addetto ai servizi generali della scuola con compiti di accoglienza e di
sorveglianza nei confronti degli alunni, nei periodi antecedenti e successivi all’orario delle attivita
didattiche e durante la ricreazione, e del pubblico; di pulizia dei locali, degli spazi scolastici e degli
arredi; di vigilanza sugli alunni, di custodia e sorveglianza generica sui locali scolastici, di
collaborazione con i docenti. Presta ausilio materiale agli alunni portatori di handicap nell’accesso
delle aree esterne alle strutture scolastiche, all’interno e nell’uscita da esse, nonché nell’uso dei
servizi igienici e nella cura dell’igiene personale.

PUBBLICAZIONE AVVISO - DOMANDA DI AMMISSIONE

Il presente avviso sara pubblicato dal 21/01/2008 al 29/01/2008 mediante affissione all’albo di
guesta scuola, sul sito internet www.rosminigr.it e al Centro per I'lmpiego di Grosseto.

Le domande di partecipazione , compilate sull’apposito modello allegato al presente bando,
dovranno pervenire al Centro per I'lmpiego di Grosseto entro e non oltre il 29/01/2008 con le

seguenti modalita:

1. presentazione diretta al Centro per I'lmpiego di Grosseto, via Scopetani o presso i rispettivi
Centri per I'lmpiego di appartenenza entro e non oltre il 29/01/2008. In questo caso
I'ufficio ricevente apporra sulla domanda il timbro e [|'attestazione della data di
presentazione.

2. a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, allegando copia fotostatica del documento
di identita, che dovra comunque pervenire improrogabilmente entro il 29/01/2008 e fara
fede il timbro postale di spedizione;

3. a mezzo fax al 0564 484970 del Centro per I'lmpiego di Grosseto allegando copia
fotostatica del documento di identita, sempre entro il 29/01/2008.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

1. Cittadinanza italiana o dei paesi della Comunita Europea;

2. lIscrizione negli elenchi anagrafici dei servizi per I'impiego della Toscana (art. 31 D.P.G.R.
Toscana 04/02/2004 n.7/R;

3. godimento dei diritti civili e politici;
eta non inferiore ai 18 anni;

5. idoneita psico fisica all’impiego, fatta salva la tutela per i portatori di handicap di cui alla
legge 104 del 05/02/1992;
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6. per gli aspiranti di sesso maschile: essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
di leva e di quelli relativi al servizio militare, ai sensi dell’art. 4 del D.P.R. 14/02/1964
n.237,;

7. non aver riportato condanne penali e non essere stati interdetti o sottoposti a misure che
escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso Enti Locali;

8. assolvimento dell’obbligo scolastico: licenza di scuola dell’obbligo (licenza elementare se
conseguita in data anteriore al 1962),

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di pubblicazione dl presente avviso (art.31
D.P.G.R. Toscana 04/02/2004 n.7/R.

Ai sensi dell’art. 2 ex Legge n.104/92, i portatori di handicap sono tenuti a specificare nella
domanda I’eventuale ausilio necessario, in relazione al proprio handicap, per sostenere le prove di
esame, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

La domanda redatta in carta semplice ai sensi della Legge n. 370 del 23/08/1988, deve essere
sottoscritta dal concorrente a pena di esclusione, e nel caso di presentazione diretta al Centro per
I'Impiego di Grosseto, la firma deve essere apposta in presenza di un dipendente dello stesso
Centro per I'lmpiego.

Chi rilascia dichiarazioni mendaci & punibile ai sensi del Codice Penale e delle Leggi in materia. La
domanda si configura come dichiarazione di responsabilita ai sensi dell’art. 495 e dell’art. 496 del
Codice Penale circa il possesso dei requisiti richiesti dal bando e circa gli elementi che vanno a
comporre il punteggio. La scuola provvedera, anche in collaborazione con i Centri per I'lmpiego ad
accertare, anche dopo l’'assunzione in servizio, la validita delle dichiarazioni rilasciate con
autocertificazione.

REQUISITI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Per la formazione della graduatoria il Centro per I'lmpiego di Grosseto operera secondo criteri del
carico di famiglia, del reddito e dello stato di disoccupazione, cosi come meglio specificati
nell’allegato “A” del sopra citato Regolamento Regionale.

In caso di parita di punteggio la precedenza spetta al piu anziano di eta anagrafica.

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO PROVA SELETTIVA

La prova selettiva, volta al solo accertamento dell’idoneita del candidato ai sensi dell’art. 38 del
regolamento regionale, vertera sulla verifica delle conoscenze inerenti le mansioni richieste.

| contenuti della prova saranno i seguenti:
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- prova tecnico-pratico-attitudinale afferente alle mansioni prevalenti del profilo professionale e
cioé: pulizia dei locali scolastici, conoscenza di prassi igieniche, capacita relazionali.

| candidati per la prova selettiva (ex art. 37 cc 2e3 del regolamento regionale) saranno convocati in
tempo utile.

L’aspirante dovra presentarsi alla prova munito di un documento di riconoscimento in corso di
validita. La Pubblica Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda. L’istituto
di Istruzione Superiore “A.Rosmini” e il Centro per I'lmpiego di Grosseto non assumono
responsabilita per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o di forza maggiore.

MODALITA’ DI PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA E DURATA

La graduatoria sara redatta dal Centro per I'Impiego di Grosseto entro 30 giorni dalla data di
scadenza dell’avviso e sara pubblicata all’albo della scuola e nei locali del Centro per I'lmpiego di
Grosseto per n.10 giorni consecutivi.

Entro tale termine i candidati potranno presentare opposizione al Dirigente Scolastico dell’Istituto
di Istruzione Superiore “A.Rosmini” avverso la posizione nella graduatoria se la stessa deriva da
errori di calcolo del punteggio.

La graduatoria ha validita per i 12 mesi successivi alla sua pubblicazione.

NORME VARIE

L’istituto di Istruzione Superiore “A.Rosmini” garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro ai sensi della Legge 1325/1991.

Ai sensi dell’art.13 del Decreto Legislativo 196 del 30 marzo 2003 i dati personali dei candidati
saranno raccolti dal Centro per I'lmpiego di Grosseto e trattati dalla scuola mediante una banca
dati automatizzata per le finalita di cui al presente avviso.

L’interessato gode dei diritti previsti dall’art.5 c.3 del Decreto Legislativo n.196 del 30 marzo
2003.

Copia integrale del bando e il fac-simile di domanda sono disponibili al Centro per I'lmpiego di
Grosseto in via Scopetani.

Grosseto, 11/01/2008

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Gloria LAMIONI
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